_ I§VADAV
DEL KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES
SAVIVALDYBES IMONEJE ,,RASEINIUY BUTY UKIS*

2017-11-14

Korupcijos pasireiskimo tikimybeés nustatymas S[ ,,Raseiniy buty Gikis“ (toliau ~ [moné) atliktas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos specialiyjy
tyrimy tarnybos direktoriaus 2011 m. geguzes 13 d. jsakymu Nr. 2-170 ,,Dél Valstybés ar savivaldybés
istaigy veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelée korupcijos pasireiskimo tikimybé, nustatymo
rekomendacijy patvirtinimo® patvirtintomis Valstyb¢s ar savivaldybés jstaigy veiklos sri¢iy, kuriose
egzistuoja didele korupcijos pasireiskimo tikimybe, nustatymo rekomendacijomis.

Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymas vykdytas Siais metodais: teisés akty ir
dokumenty turinio analizé, interviu metodas, bendraujant su atsakingais [mong¢s darbuotojais ZodZiu,
elektroniniu pastu, viesai prieinamos informacijos analizavimas.

Analizuota sritis: vieSyjy pirkimy inicijavimas, organizavimas, jy vykdymo kontrole,
atkreipiant démesj j visus vie$ojo pirkimo etapus, sudaryty sutar¢iy vykdymo kontrole; ar paskirti
atsakingi nepriekaistingos reputacijos asmenys; ar atskiros funkcijos; ar numatytos sprendimy priémimo
procediiros; ar nustatyta kontrolés tvarka, ar ji realiai veikia: ar néra interesy konflikty; ar nustatyta
nusiSalinimo tvarka; ar vie§inama informacija.

Analizuotas laikotarpis: 2016 m. sausio 1 d. - 2017 m. birzelio 30 d.

Esama situacija vertinta vadovaujantis $iais teisés aktais ir dokumentais:

1. Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymas.

2. Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymas.

3. Lietuvos Respublikos visuomenés informavimo jstatymas.

4. VieSojo pirkimo komisijos sudarymo ir jos veiklos organizavimo rekomendacijos,
patvirtintos VieSyjy pirkimy tarnybos direktoriaus 2006 m. lapkri¢io 29 d. jsakymu Nr. 1S
—73 ,,Dél vieojo pirkimo komisijos sudarymo ir jos veiklos organizavimo rekomendacijy
patvirtinimo*.

5. Perkanciyjy organizacijy supaprastinty vieSyjy pirkimy pavyzdinés taisyklés, patvirtintos
Viedyjy pirkimy tarnybos direktoriaus 2008 m. rugs¢jo 12 d. jsakymu Nr. 1S - 91 ,,Del
perkanciyjy organizacijy supaprastinty vieSyjy pirkimy pavyzdiniy taisykliy patvirtinimo*.

6. VieSyjy pirkimy komisijos nario atmintine, patvirtinta Viesyjy pirkimy tarnybos
direktoriaus 2010 m. vasario 8 d. jsakymu Nr. 1S — 22 »Del VieSojo pirkimo komisijos

nario atmintings patvirtinimo®.
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7. PerkanCiyjy organizacijy viedujy pirkimy organizavimo ir vidaus Kkontrolés
rekomendacijos, patvirtintos Viesyjy pirkimy tarnybos direktoriaus 2011 m. lapkri¢io 30
d. jsakymu Nr. 1S — 174, D¢l perkanciyjy organizacijy vieSujy pirkimy organizavimo ir
vidaus kontrolés rekomendacijy patvirtinimo®.

8. VieSujy pirkimy gairés perkanciosios organizacijos vadovui, patvirtintos Viesyjy pirkimy
tarnybos direktoriaus 2011 m. gruodzio 30 d. isakymu Nr. 18 — 204 ,,Del vieSyjy pirkimy
gairiy perkanCiosios organizacijos vadovui patvirtinimo®.

9. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2007 m. sausio 19 d. nutarimas Nr. 50 ,»Deél
centralizuoty vieSujy pirkimy vykdymo®.

10. 8] ,,Raseiniy buty fikis“ supaprastintos viesyjy pirkimy taisyklés, patvirtintos direktoriaus
2014 m. gruodzio 31 d. jsakymu Nr. (1.1) V-15.

11. SI ,,Raseiniy buty ikis* direktoriaus Isakymai deél viesujy pirkimy komisijos, vieSyjy
pirkimy iniciatoriy ir organizatoriy skyrimo, pirkimo salygy tvirtinimo.

12. I ,,Raseiniy buty tkis“ darbuotojy, susijusiy su viesaisiais pirkimais, pareiginiai nuostatai.

13. Atsitiktine tvarka pasirinkty pirkimy dokumentacija.

Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymas buvo vertintas pagal Korupcijos prevencijos
istatymo 6 straipsnio 3 dalyje pateiktus kriterijus. Atlikus korupcijos pasireiskimo tikimybés analize
nustatyta, kad korupcijos pasireiskimo tikimybé egzistuoja, nes atitinka 1, 3 ir 5 punktuose nurodytus
kriterijus:

1. Padaryta korupcinio pobadzZio nusikalstama veika.

Per analizuojamajj laikotarpj Imonéje nebuvo uzfiksuoti Korupcijos prevencijos jstatymo 2
straipsnio 2 dalyje nurodyty korupcinio pobiidzio nusikalstamy veiky atvejai. Taip pat nebuvo uZfiksuoti
teises pazeidimai, uz kuriuos numatyta administracine, tarnybiné (drausminé) ar kitokia teisine
atsakomybé. Imonéje néra sudaryty galimybiy darbuotojams ir kitiems asmenims kreiptis ir informuoti
(anonimiskai) Imonés vadovus apie galimas korupcinio pobilidZio nusikalstamas veikas ar kitus
pazeidimus.

2. Pagrindinés funkcijos yra kontrolés ar prieZiiiros vykdymas.

Analizuojama sritis néra susijusi su kontrolés ar priezitros vykdymu.

3. Atskiry darbuotojy funkeijos, uzdaviniai, darbo ir sprendimy priémimo tvarka bei
atsakomybé néra i§samiai reglamentuoti.

Per analizuojamajj laikotarpj Imonés darbuotojy, susijusiy su analizuojama sritimi, uzdaviniai,
darbo ir sprendimy priémimo tvarka bei atsakomybé buvo nepakankamai i$samiai reglamentuoti

(darbuotojy, inicijuojandiy viesuosius pirkimus, pareiginiuose nuostatuose néra nurodoma pirkimy
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poreikio planavimo ir inicijavimo funkcija; néra tinkamai atskirtos pirkimy inicijavimo bei organizavimo
funkeijos; Imoné neturi patvirtinusi viesujy pirkimy komisijos darbo reglamento; Imonéje yra paskirtas
prevencing kontrolg atliekantis asmuo, ta¢iau néra apibréZtos jo funkcijos ir atsakomybeés; néra priimtas
darbuotojy etikos/elgesio kodeksas; néra priimty teisés akty, reglamentuojanciy darbuotojy veiklos
vertinimo tvarkg).

4. Veikla yra susijusi su leidimy, nuolaidy, lengvaty ir kitokiy papildomy teisiy
suteikimu ar apribojimu.

Analizuojama sritis néra susijusi su leidimy, nuolaidy, lengvaty ir kitokiy papildomy teisiy
suteikimu ar apribojimu.

5. Daugiausia priima sprendimus, kuriems nereikia kitos valstybés ar savivaldybés ar
savivaldybés jstaigos patvirtinimo.

Per analizuojamajj laikotarpj Imoné priiminéjo savarankiskus sprendimus vieSyjy pirkimy
srityje. Imoné neturi priémusi dalies reikiamy vidaus teisés akty, priimtuose teisés aktuose triiksta
aiskumo (Imonéje néra patvirtintas viesyjy pirkimy komisijos darbo reglamentas, vieSujy pirkimy
perkaniojoje organizacijoje organizavimo taisyklés; Supaprastinty vieSyjy pirkimy taisyklése
nejvardintos aplinkybes, kada direktorius turi teise pavesti pirkima organizuoti pirkimo organizatoriui ar
vieSojo pirkimo komisijai).

6. Naudojama valstybés ar tarnybos paslaptj sudaranti informacija.

Analizuojama sritis néra susijusi su valstybés ar tarnybos paslaptj sudaranc¢ia informacija.

7. Anksciau atlikus korupcijoS rizikos analize, buvo nustatyta veiklos trakumy.

Lietuvos Respublikos specialiujy tyrimy tarnyba néra atlikusi korupcijos rizikos analizés [monéje.

ISVADA: Atsizvelgiant j korupcijos pasireiskimo tikimybés analizés rezultatus, galima daryti
i8dava, kad S| ,Raseiniy buty akis* vieSujy pirkimy inicijavimo, organizavimo ir vykdymo srityje

egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybe.

Analizes metu nustatyti korupcijos rizikos veiksniai, galintys sudaryti prielaidas pasireiksti
korupcijai bei nustatytiems korupcijos rizikos veiksniams valdyti ir paalinti pateikti sialymai pateikti

Zemiau esancioje lenteléje.
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KORUPCLJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES VERTINIMAS SI ,,RASEINIU BUTU UKIS*
(toliau — Jmoneé)

Eil.
Nr.

Vertinimo kriterijus

Vertinimo sritis: vieSyjy pirkimy
organizavimas

Padaryta korupcinio pobiidZio nusikalstama ve

ika.

1.1.

Ar buvo nustatytas ir kaip nustatytas korupcinio
pobudzio nusikalstamos veikos it/ar kito tapataus
pobudZio, tafiau maziau pavojingo teisés
pazeidimo, uz kurj numatyta administraciné,
tarnybine (drausming) ar kitokia atsakomybe,
Imongje faktas (pvz.: teisésaugos institucijai
pradéjus ikiteisminj tyrimg, remiantis valstybinio
audito ar savivaldybés kontrolieriaus, [monés
vidaus ir/ar privaGios audito jmonés audito
iSvadose, asmeny skunduose, ziniasklaidoje, kita
pateikta informacija)?

Faktas nenustatytas.

1.2.

Ar informacija buvo pateikta juridiniy asmeny
registrui, ar nustatyti faktai buvo pavieinti?

Ne, nes nebuvo nustatytas korupcinio
pobiidzio nusikalstamos veikos faktas.

1.3.

Ar Imongje sudarytos galimybés darbuotojams,
kitiems asmenims kreiptis ir informuoti (taip pat
ir anonimiskai) |monés vadovus apie galimus
korupcinio pobiidZio nusikalstamy veiky ir/ar kity
tapataus pobudzio, taiau maZiau pavojingy teisés
pazeidimy, Imongje faktus? Ar buvo gauta tokiy
praneSimy?

Imonés interneto svetainéje bei vidaus teisés
aktuose darbuotojams ar kitiems asmenims
néra pateikta informacija, kokiu badu
galima kreiptis (taip pat ir anonimiskai),
norint informuoti apie korupcinio pobiidZio
veika.

PraneSimy apie korupcinio  pobiidzio
nusikalstamy veikas ir/ar kitas tapataus
pobiidzio, tatiau maZiau pavojingus teisés
paZeidimus, nebuvo gauta.

1.4.

Ar [monéje buvo atliktas tyrimas siekiant nustatyti,
kokios [moneés veiklg reglamentuojanéiy teisés akty
spragos, [monés vidaus kontrolés sistemos
trikumai ir kitos prieZastys sudare prielaidas Sias
neteisetas veikas padaryti? Jei taip, kokios tyrimo
iSvados?

Tyrimas nebuvo atliktas.

1.5.

Ar  buvo  imtasi  priemoniy teisinio
reglamentavimo spragoms $alinti, Imonés vidaus
kontrolés sistemos efektyvumui didinti? Jei taip,

Ne, nes tyrimas nebuvo atliktas.

kaip vertinate $iy priemoniy veiksminguma?

Sialymai dél korupcijos rizikos veiksniy neigiamos jtakos panaikinimo ar sumazinimo:

*
L X4

Sudaryti galimybes darbuotojams ar kitiems asmenims kreiptis ir informuoti
anonimiskai) |

(taip pat ir

monés vadovus apie galimus korupcinio pobiidzio nusikalstamy veiky ir/ar kity

tapataus pobiidZio, tatiau maZiau pavojingy teiseés pazeidimus, priimant atitinkamus vidaus teisés
aktus bei paskelbti informacijos [monés interneto svetainéje.
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atskiry darbuotojy uzdaviniai ir funkcijos yra
pakankami Imonés uzdaviniams ir funkcijoms
igyvendinti?

2. Pagrindinés funkcijos yra kontrolés ar prieziaros vykdymas.
Analizuojama sritis néra susijusi su kontrolés ar priezidros vykdymu.

3. Atskiry darbuotojy funkcijos, u¥daviniai, darbo ir sprendimy priémimo tvarka bei
atsakomybé néra i§samiai reglamentuoti.

3.1. | Ar Imoné priémé teisés aktus (Imones padaliniy | Jmonéje néra patvirtintas vieSyjy pirkimy
nuostatus, sudaromy komisijy ir pan. darbo komisijos darbo reglamentas.
reglamentus, darbuotojy pareigybiy aprasymus ar
nuostatus, kitus teisés aktus), reglamentuojanéius Imonéje yra patvirtinti su viedaisiais
atskiry darbuotojy uzdavinius, funkcijas, darbo ir pirkimais susijusiy asmeny pareigybinius
sprendimy priémimo tvarka, principus, kriterijus, nuostatai, su kuriais darbuotojai yra
terminus ir atsakomybe? Ar Jmonés darbuotojai supazindinti pasirasytinai.
pasira8ytinai supaZindinti su $iais teisés aktais?

32. | Ar priimant Imonés teiseés aktus, | Priimant Jmonés vidaus teisés aktus
reglamentuojancius atskiry darbuotojy | (pareigybinius nuostatus),
uzdavinius, funkcijas, atsizvelgta j teisés aktais reglamentuojancius  atskiry  darbuotojy
nustatytus Imonés (jos padalinio) uzdavinius, | uzdavinius, funkcijas, atsizvelgta |
funkcijas? nustatytus [mones uzdavinius bei funkcijas.

3.3. | Ar Imonés priimtuose teisés aktuose apibrézti | Imoneés priimtuose teises aktuose apibrézti

atskiry darbuotojy uzdaviniai ir funkcijos
néra pakankami [monés uZdaviniams ir
funkcijoms jgyvendinti:

- vadybininko pareiginiuose nuostatuose
néra apibrezty funkeijy, susijusiy su pirkimy
poreikio planavimu ir iniciavimu ir
organizavimu; nuostatuose néra nurodoma,
kad vadybininkas turi i¥manyti teisé¢s aktus,
reglamentuojancius vieSuosius pirkimus;

- vyresniojo pastaty techninio priZitrétojo
pareiginiuose nuostatuose néra nurodoma,
kad jis turi iSmanyti teis¢s aktus,
reglamentuojancius  vieSuosius pirkimus;
nuostaty 7 p. nurodomas nebeaktualus teisés
aktas; néra apibrézty funkcijy, susijusiy su
pirkimy poreikio planavimu ir iniciavimu;

- techninio priZidirétojo pareigybiniuose
nuostatuose  néra  apibrézty  funkcijy,
susijusiy su pirkimy poreikio planavimu ir
iniciavimu; néra nurodoma, kad jis turi
iSmanyti teisés aktus, reglamentuojandius
vieSuosius pirkimus;

- Imongje 2017-06-08 direktoriaus jsakymu
Nr. V-21 yra paskirtas uz korupcijos
prevencijg  atsakingas asmuo, tagiau
pareiginiuose nuostatuose néra numatyta,
kokios funkcijos ir atsakomybes, susijusios
su Sia sritimi.

Imonéje néra atskirtos pirkimy inicijavimo ir
prieZidros bei organizavimo funkcijos: tie
patys darbuotojai yra paskiriami pirkimy




iniciatoriais ir organizatoriais.

3.4.

Ar Imonés priimti teisés aktai uZtikrina aiSky
atskiry darbuotojy pavalduma ir atskaitinguma?

.....

Darbuotojy  (susijusiy su  vieSaisiais
pirkimais) pareiginiuvose nuostatuose yra
atskirtas pavaldumas ir atskaitingumas,
taCiau ataskaitiniu periodu jmongje buvo
laikotarpiy, kai sutuoktiniui buvo pavaldi jo
sutuoktine: vieSyjy pirkimy komisijos nare
vadybininkg G. K. paskiria jos sutuoktinis 1.
e. direktoriaus pareigas J. K. (2017-03-01
isakymas Nr. V-3; 2017-06-19 jsakymu
Nr.V-25 naikinamas minétas jsakymas ir
paskiriami kiti komisijos nariai). Nuo 2017-
03-01 iki 2017-06-19 abu sutuoktiniai yra
vieSyjy pirkimy komisijos nariais.

J. K. laikinai einant direktoriaus pareigas
(dircktoriaus  pavadavimas  numatytas
pareigybiniuose nuostatuose), jo sutuoktine
yra jam tiesiogiai pavaldi (pareiginiy
nuostaty 1.3 punktas).

3.5.

Ar [monés priimti teisés aktai reglamentuoja
darbuotojy veiklos ir sprendimy priemimo vidaus
kontrolés (prevencings, einamosios,
paskesniosios) procediiras? Ar tokia kontrolé yra
vykdoma? Ar ji veiksminga?

Imon¢je néra patvirtintos vieSujy pirkimy
organizavimo tvarkos, kurioje biity aiskiai
apibreZtos darbuotojy veiklos ir sprendimy
priemimo vidaus kontrolés procediiros.

Imoneje 2017-06-08 direktoriaus jsakymu
Nr. V-21 yra paskirtas uz korupcijos
prevencijg atsakingas asmuo, tadiau néra
apibréztos funkcijos ir atsakomybes.

3.6.

Ar [mones priimti teisés aktai reglamentuoja
darbuotojy veiklos vertinimo tvarka, formas,
periodiskuma?

akty,
veiklos

Imonéje  néra  priimty  teises
reglamentuojan¢iy  darbuotojy
vertinimo tvarka.

3.7.

Ar [monés priimtas darbuotojy etikos/elgesio
kodeksas? Jei taip, kaip vykdoma $io kodekso
nuostaty jgyvendinimo/laikymosi kontrolé?

Ne, imonéje néra patvirtintas darbuotojy
etikos/elgesio kodeksas.

3.8.

Ar Sie teisés aktai periodiskai perzifirimi? Ar
vykdomas nustatyty teisinio reglamentavimo
spragy ar kolizijy taisymas?

Taip, teisés aktai periodiskai perziarimi,
vykdomas nustatyty teisinio reglamentavimo
spragy ar kolizijy taisymas.

Sitilymai dél korupcijos rizikos veiksniy neigiamos jtakos panaikinimo ar sumaZinimo:

>
.

>

N/
*

Parengti ir patvirtinti vie$yjy pirkimy komisijos darbo reglamenta.
Patikslinti darbuotojy pareigybinius nuostatus, apibréZiant funkcijas ir atsakomybes, susijusias su
pirkimy poreikio planavimu, pirkimy inicijavimu, organizavimu; nurodyti, kad darbuotojai turi

.....

iSmanyti teisés aktus, susijusius su viesaisiais pirkimais.

Vengti Imonéje sutuoktiniy tiesioginio pavaldumo.

Atskirti vieSyjy pirkimy inicijavimo ir prieZitiros bei organizavimo funkcijas.
ApibreZti prevencing kontrole atliekancio asmens funkci jas ir atsakomybes.
Priimti vieSujy pirkimy organizavimo perkanciojoje organizacijoje tvarka.
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¢ Priimti teisés aktus, reglamentuojancius darbuotojy veiklos vertinimo tvarka, formas,

9,
0'0

periodiskuma.
Priimti darbuotojy etikos/elgesio kodeksa.

ar apribojimu.

suteikimu ar apribojimu.

Veikla yra susijusi su leidimy, nuolaidy, lengvaty ir kitokiy papildomy teisiy suteikimu

Analizuojama sritis néra susijusi su leidimy, nuolaidy, lengvaty ir kitokiy papildomy teisiy

patvirtinimo.

Daugiausia priima sprendimus, kuriems nereikia kitos valstybés ar savivaldybés jstaigos

5.1.

Ar jstatymai Kiti teisés norminiai aktai [monei
suteikia teise priimti norminius teises aktus? Jei
taip, ar Jmoné priemé vidaus teisés aktus,
detalizuojan¢ius norminiy teisés akty priémimo
procedurg? Ar [monéje atliekamas norminiy
teises akty projekty poveikio korupcijos mastui
vertinimas?

Istatymai kiti teisés norminiai aktai Jmonei
suteikia teisg priimti vidaus teisés aktus.
Imoneje néra priimtas vidaus teisés aktas,
detalizuojantis  teisés  akty priémimo
procediira.

Imoneje néra atlickamas norminiy teises
akty projekty poveikio korupcijos mastui
vertinimas.

5.2.

Ar [monés priémé teisés aktus,
reglamentuojancius  sprendimy, susijusiy  su
Imonés turto valdymu, naudojimu ir disponavimu
juo, kuriems nereikia kitos |monés patvirtinimo,
priémimo procediiras?

Vertinama  veikla néra susijusi su
vertinamuoju kriterijumi.

5.3.

Ar Jmoné priémé teisés aktus, uztikrinanéius
Lietuvos Respublikos viedyjy pirkimy jstatymo
reikalavimy jgyvendinimg?

Imonés 2014-12-31 direktoriaus jsakymu
Nr. V-15 patvirtintos Supaprastinty viesyjy
pirkimy taisykleés.

Imongje néra patvirtinto vie$yjy pirkimy
komisijos darbo  reglamento, vieSuyjy
pirkimy  perkandiojoje  organizacijoje
organizavimo taisykliy.

5.4.

Ar Imonés teisés aktuose numatyti konkretiis tokius
sprendimus galintys priimti subjektai, i§samiai ir
aiSkiai apibrézta Siuos sprendimus priimancéiy
subjekty kompetencija? Jei Sie teisés aktai suteikia
igaliojimus  priimti  sprendimus kolegialiai
institucijai, ar detaliai reglamentuotos kolegialios
institucijos sudarymo, sudéties atnaujinimo, nariy
skyrimo, sprendimy priémimo proceddros? Ar
teises aktai numato kolegialios institucijos nariy
individualia atsakomybg uZ priimtus sprendimus?

Imone néra patvirtinto vieSyjy pirkimy
komisijos reglamento, kuriame bty aigkiai
apibrézta  kompetencija, reglamentuotos
kolegialios institucijos sudarymo, sudéties
atnaujinimo, nariy skyrimo, sprendimy
priémimo procediiros.

Supaprastinty vie$yjy pirkimy taisykliy 14.4
p. nurodoma, kad Perkanciosios
organizacijos vadovas ar jo jgaliotas asmuo
turi teisg priimti sprendima pavesti pirkima
atlikti Komisijai ar Pirkimo organizatoriui
neatsizvelgdamas j Taisykliy 14.3. punkto
nuostatas. Toks sprendimas turi biti
iSreikStas Zodine arba radytine forma,
nepriklausomai nuo to, ar pirkima bus
pavesta atlikti Komisijai ar Pirkimo
organizatoriui. Minétose taisyklése néra




aiSkiai reglamentuota, j kokias aplinkybes

priémimo, kuriems nereikia kitos valstybés ar
savivaldybés {staigos patvirtinimo, taip pat
sprendimy, susijusiy su jstaigos turto valdymu,
naudojimu ir disponavimu juo, vidaus kontrolés
(prevencinés, einamosios, paskesniosios)
procediiras?

turety  blti  atsiZvelgiama,  siekiant
pasinaudoti Sia nuostata,
5.5. | Ar mongs teisés aktai reglamentuoja sprendimy | Vertinama  veikla néra  susijusi  su

vertinamuoju kriterijumi,

Sitilymai dél korupcijos rizikos veiksniy neigiamos jtakos panaikinimo ar sumaZinimo:

% Parengti ir patvirtinti viefyjy pirkimy komisijos darbo reglamenta, kuriame buty aidkiai apibréZta
kompetencija, reglamentuotos kolegialios institucijos sudarymo, sudéties atnaujinimo, nariy skyrimo,
sprendimy priémimo procediiros.

analizés metu nustatytiems korupcijos rizikos
veiksniams valdyti ir/ar $alinti?

6. Naudojama valstybés ar tarnybos paslaptj sudaranti informacija.
Analizyojama sritis néra susijusi su valstybés ar tarnybos paslaptj sudaran¢ia informacija.

7. | Anks¢iau atlikus korupcijos rizikos analize, buvo nustatyta veiklos trikumy.

7.1. | Ar Imoneés buvo jgyvendintos Specialiyjy tyrimy | Nebuvo atlikta korupcijos rizikos analize.
tarnybos i§vadoje dél korupcijos rizikos analizés
pateiktos rekomendacijos ir pasitilymai?

7.2. | Ar buvo imtasi priemoniy korupcijos rizikos | Nebuvo atlikta korupcijos rizikos analizé.

« Pagal vertinimo kriterijy analizuojam
teikti sitilymus néra.

Sialymai dél korupcijos rizikos veiksniy neigiamos jtakos panaikinimo ar sumaZinimo:

oje veiklos srityje rizikos veiksniai nenustatyti, todel poreikio

Savivaldybés meras

-

-

Algirdas Gricius




