
 

 

PATVIRTINTA 

Raseinių rajono savivaldybės jaunimo reikalų tarybos 

2021 m.liepos 7 d. protokolu Nr.ŠV7-7 

 

Raseinių rajono savivaldybės jaunimo reikalų tarybos 2021 metų veiklos planas 

Tikslas 

 

Uždaviniai  Planuojami rezultatai Terminas Atsakingi asmenys 

1. Jaunimo savanoriškos 

tarnybos modelio 

įgyvendinimas 

1.1. Vykdoma informacijos sklaida apie  

savanorišką veiklą Suorganizuoti du didesnius 

renginius apie savanorystę. Pasikviesti atstovų 

iš Jaunimo reikalų departamento. 

 

 

 

 

Informuoti kuo didesnį 

jaunuolių ratą apie savanorystę. 

I-IV ketv. SJRT nariai, JRK, AJC,  

SVO, PO 

2. Darbo su jaunimu 

formų plėtros ir kokybės 

užtikrinimas 

  

2.1. Užtikrintas nuoseklus atvirojo jaunimo 

centro finansavimas. 

Skiriamos lėšos iš 

Savivaldybės biudžeto AJC 

patalpų išlaikymui. 

I ketv. SJRT nariai, JRK 

2.2. Atvirą darbą su jaunimu dirbančių 

institucijų projektų nuostatų tvirtinimas, 

vertinimas ir finansuotų projektų stebėsena. 

Atvirą darbą su jaunimu 

dirbančių institucijų vykdomų 

veiklų spektro praplėtimas, 

užimtumo kokybės 

pagerinimas. 

 

I-IV ketv. SJRT nariai ir JRK 

2.3.  svarstyti dėl naujos AJE atsiradimo 

Ariogalos mieste. 

Atlikti AJE vertinimą pagal 

Atvirųjų jaunimo centrų ir 

atvirųjų jaunimo erdvių 

identifikavimo ir veiklos 

kokybės priežiūros tvarkos  

aprašą. Išanalizuoti poreikį 

 

 

 

I ketv. SJRT nariai, JRK 
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2.4. Užtikrinti atvirosios jaunimo erdvės 

teikiamą paslaugų įvairovę ir kokybę 

 

Suderinti AJE veiklos planai ir 

rezultatai. 

 

 

I ketv.  SJRT nariai, JRK, AJC 

 

2.5. Kreiptis į Savivaldybę dėl Mobiliojo darbo  

vykdymui reikalingo automobilio skyrimo 

AJC. 

Išanalizuotas mobiliojo darbo 

su jaunimu poreikis ir 

galimybės jį vykdyti nuo 

Raseinių miesto centro 

nutolusiose vietovėse. 

Laimėtas projektas, tačiau 

RŠPT netri pakankamai 

transporto, kad užtikrintų 

kokybišką paslaugų tiekimą. 

 

  I-IV ketv. SJRT nariai, JRK, AJC 

2.6. Vystyti jaunimo informavimo ir 

konsultavimo paslaugas. 

 

Viešinama informacija apie 

apskrityje veikiantį jaunimo 

informavimo ir konsultavimo 

centrą arba tašką. 

 

I-IV ketv. SJRT nariai, JRK, AJC 

2.7. Didinti Raseinių raj. jaunimo organizacijų 

žinomumą 

Skatinamas organizacijų 

tarpusavio bendradarbiavimas 

Mokyklos skatinamos skleisti 

organizacijų veiklą 

II-IV ketv. SJRT nariai, JRK 

3. Jaunimo įgalinimo ir 

įtraukimo į pilietinę 

veiklą galimybių kūrimas 

ir plėtra 

Jaunų žmonių interesų 

atstovavimas, 

sprendžiant Savivaldybės 

jaunimo politikos 

klausimus. 

 

3.1. jaunimo pilietinių ir socialinių iniciatyvų 

projektų nuostatų tvirtinimas, vertinimas ir 

finansuotų projektų stebėsena. 

Jaunimo organizacijos, su 

jaunimu dirbančios 

organizacijos, neformalios 

jaunimo grupės gaus 

finansavimą savo idėjoms, 

veikloms įgyvendinti. Didės 

jaunimo užimtumas. 

 

 

 

 

 

 I-II ketv. SJRT nariai, JRK 
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Efektyvus Savivaldybės 

jaunimo reikalų tarybos 

darbas. 

 

3.2. Organizuoti jaunimui skirtus renginius, 

akcijas ir pan. taip pat aktyviai dalyvauti 

jaunimo organizacijų, su jaunimu dirbančių 

organizacijų, neformalių jaunimo grupių 

organizuojamuose renginiuose. 

 

 

Užmegztas kontaktas su 

jaunimu. Žinomos ir 

sprendžiamos jaunimo 

problemos 

I-IV ketv. SJRT nariai, JRK, AJC. 

3.3. Dalyvauti Savivaldybės tarybos, jos 

komitetų ar komisijų posėdžiuose, kuriuose 

sprendžiami jaunimo politikai aktualūs 

klausimai.  

Dalyvaudami komitetų, 

komisijų posėdžiuose, 

jaunimas turi puikias 

galimybes tiesiogiai bendrauti 

ir bendradarbiauti su rajono 

politikais, išsakyti savo 

nuomonę, spręsti problemas ir 

formuoti jaunimo politiką 

Raseinių rajone. Įtraukti 

jaunimo atstovus į įvairių 

darbo grupių veiklą. 

I-IV ketv. SJRT nariai, JRK 

3.4. Užtikrinti Savivaldybės jaunimo reikalų 

tarybos veiklos planavimas ir viešinimas. 

Išplėstinių SJRT posėdžių organizavimas. 

Rengiami ir tvirtinami metiniai 

veiklos planai, posėdžių 

protokolai, veiklos ataskaitos, 

teikiami siūlymai Savivaldybės 

tarybai, administracijai dėl 

rengiamų teisės aktų projektų, 

susijusių su jaunimo politikos 

klausimai. 

 

 

 

I-IV ketv. SJRT nariai, JRK 

4. Tarpžinybinio ir 

tarpsektorinio 

bendradarbiavimo 

stiprinimas. 

4.1. bendradarbiauti su visomis įstaigomis, 

galinčiomis pasiūlyti kokybiškas, naudingas 

paslaugas/programas jaunimui. 

SJRT nariai prisidės prie 

informacijos sklaidos. 

Bendraudami su jaunimu 

informuos apie galimybes, 

kuriomis gali naudotis rajone 

II ir IV 

ketv. 

SJRT nariai, JRK, AJC, 

AJE, Užimtumo 

tarnybos atstovai. 
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gyvenantis jaunimas, nukreips į 

atitinkamas institucijas. 

 

 

 

 

4.2. Susitikimas su Raseinių vaikų dienos 

centro specialistais ir aptarti jaunuolių, kurie 

sulaukė 14 metų perėjimą į atvirąjį jaunimo 

centrą ar atvirą jaunimo erdvę. 

Dienos centro lankytojus, 

kuriems jau 14 metų „pervesti“ 

į Raseinių atvirąjį jaunimo 

centrą, kad ir toliau galėtų 

saugiai ir tikslingai leisti 

laisvalaikį.   

 

 

 

 

III ketv. SJRT nariai, JRK 

4.4. Bendradarbiauti su Tarpinstitucinio 

bendradarbiavimo koordinatoriumi. 

 

Stebima situacija dėl jaunuolių, 

patiriančių socialinę atskirtį. 

 

 

I-IV ketv. SJRT nariai, JRK, TBK 

4.5. Bendradarbiauti su Raseinių rajono 

policijos komisariatu. 

Išsiaiškinti situaciją dėl 

jaunimo nusikalstamumo, 

savižudybių. 

Inicijuoti priemones 

nepilnamečių rūkymo 

prevencijai ir pan. 

 

 

 

 

II-III ketv. SJRT nariai, JRK 

4.6. Bendradarbiauti su kitų rajonų jaunimo 

reikalų tarybomis. 

 

 

Dalintis patirtimi su kitų rajonų 

JRT, pasisemti patirties ir 

idėjų, ką galima pritaikyti 

Raseinių rajono jaunimo 

politikos vystymui. 

I-IV ketv. SJRK nariai, JRK 

 



5 
 

 

Esant poreikiui planas gali būti pildomas/taisomas. 


