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VYRIAUSIOJO SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — IX pareigybés lygmuo.
2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui.

11 SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Pagrindiné¢ veiklos sritis:

3.1. teiseé.

4. Papildoma (-os) veiklos sritis (-ys):
4.1. viesieji pirkimai;

4.2. sprendimy jgyvendinimas.

I SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA
5. Pagrindinés veiklos srities specializacija:
5.1. Teisiniy dokumenty rengimas ir atstovavimas viesyjy pirkimy srityje.
6. Papildomos (-y) veiklos srities (-¢iy) specializacija:
6.1. VieSyjy pirkimy organizavimas ir vykdymas;
6.2. Sprendimy jgyvendinimas vieSuosiuose pirkimuose.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

7. Analizuoja ir vertina tiekéjy pateiktus vieSyjy pirkimy dokumentus arba prireikus
koordinuoja tiekéjy pateikty viesyjy pirkimy dokumenty analiz¢ ir vertinima.

.....

9. Dalyvauja vieSyjy pirkimy komisijy veikloje.
10. Konsultuoja priskirtos srities klausimais.

.....

.....

.....



13. Rengia konkreciy vieSyjy pirkimy dokumentus arba prireikus koordinuoja konkreciy
vieSyjy pirkimy dokumenty rengima.

14. Rengia teisés akty projektus ir kitus dokumentus dél viesyjy pirkimy organizavimo ir
vykdymo arba prireikus koordinuoja teisé€s akty projekty ir kity dokumenty dél viesyjy
pirkimy organizavimo ir vykdymo rengima.

15. Nagrin¢ja praSymus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais dél sprendimy
igyvendinimo veikly vykdymo, rengia sprendimus ir atsakymus arba prireikus koordinuoja
praSymy ir kity dokumenty sudétingais klausimais dé¢l sprendimy jgyvendinimo veikly
vykdymo nagrinéjima arba prireikus koordinuoja sprendimy ir atsakymy rengima.

16. Organizuoja sprendimy jgyvendinimo procesg arba prireikus koordinuoja sprendimy
igyvendinimo proceso organizavima.

17. Rengia ir teikia informacijg su sprendimy jgyvendinimu susijusiais sudétingais
klausimais arba prireikus koordinuoja informacijos su sprendimy jgyvendinimu susijusiais
sudétingais klausimais rengimg ir teikima.

18. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél sprendimy jgyvendinimo
arba prireikus koordinuoja teisés akty projekty ir kity susijusiy dokumenty dél sprendimy
igyvendinimo rengima.

19. Apdoroja su teisés klausimais susijusig informacija arba prireikus koordinuoja su teisés
klausimais susijusios informacijos apdorojima.

20. Atlieka teisés akty ir kity su teisés klausimais susijusiy dokumenty nuostaty
igyvendinimo stebésena, analizg ir vertinima arba prireikus koordinuoja teisés akty ir kity su
teisés klausimais susijusiy dokumenty nuostaty jgyvendinimo stebéseng, analizg ir vertinima.

21. Atlieka teising ekspertizg arba prireikus koordinuoja teisinés ekspertizés atlikima.

22. Atstovauja jstaigos interesams teismuose ir kitose institucijose, jstaigose bei
organizacijose arba prireikus koordinuoja atstovavimga jstaigos interesams teismuose ir kitose
institucijose, jstaigose bei organizacijose ir rengia susijusius dokumentus arba prireikus
koordinuoja susijusiy dokumenty rengima.

23. Nagrinéja skundus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais d¢l teisiniy veikly
vykdymo arba prireikus koordinuoja skundy ir kity dokumenty sudétingais klausimais dél
teisiniy veikly vykdymo nagrinéjima, rengia atsakymus arba prireikus koordinuoja atsakymy
rengima.

24. Rengia ir teikia su sudétingais teisés klausimais susijusig informacija arba prireikus
koordinuoja su sudétingais teisés klausimais susijusios informacijos rengima ir teikimg.

25. Rengia teisés akty projektus, sutartis ir kitus su teisés klausimais susijusius dokumentus
arba prireikus koordinuoja teisés akty projekty, sutarciy ir kity su teisés klausimais susijusiy
dokumenty rengima.

26. Teikia pasitilymus dél teisés akty projekty, sutarciy ir kity su teisés klausimais susijusiy
dokumenty nuostaty jgyvendinimo ar tobulinimo.

27. Vertina teisés akty projektus, sutartis ir kitus su teisé€s klausimais susijusius dokumentus
arba prireikus koordinuoja teisés akty projekty, sutarciy ir kity su teisés klausimais susijusiy
dokumenty vertinimg, rengia teisines iSvadas arba prireikus koordinuoja teisiniy i§vady
rengima.

28. Nagrinéja tiekéjy pretenzijas arba padeda jas iSnagrinéti, rengia atsakymy j tiekéjy
pretenzijas projektus.

29. Pagal kompetencija rengia pasitilymus bei Savivaldybés tarybos sprendimy, mero

potvarkiy, Savivaldybés administracijos direktoriaus, skyriaus vedéjo isakymy projektus dél
vykdomy vieSyjy pirkimy tobulinimo.



30. Nagrin¢ja institucijy ir jstaigy, administruojanciy programas ir projektus, finansuojamus
Europos Sgjungos, Europos ekonominés erdves ir Norvegijos finansiniu mechanizmy,
tarptautiniy institucijy, valstybés ir kitomis léSomis, informacijg ir pateikia reikiama
informacijg, paaiskinimus ar skundus j nurodytas aplinkybes.

31. Pagal savo kompetencijg bendradarbiauja su VieSyjy pirkimy tarnyba, Savivaldybés
administracijos strukttiriniais padaliniais, Savivaldybés kontroliuojamomis perkanc¢iosiomis
organizacijomis bei su kitomis institucijomis ir organizacijomis.

32. Dalyvauja Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu sudaryty komisijy ir darbo
grupiy veikloje.

33. Vykdo kitus nenuolatinio pobitidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

34. Issilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

34.1. i8silavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

34.2. studijy kryptis — teisé¢;
arba:

34.3. issilavinimas — aukstasis universitetinis i$silavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

34.4. darbo patirtis — teisinio darbo patirtis;
34.5. darbo patirties trukmé — 1 metai.

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

35. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
35.1. vertés visuomenei kiirimas — 3;

35.2. organizuotumas — 3;

35.3. patikimumas ir atsakingumas — 3;

35.4. analiz¢ ir pagrindimas — 3;

35.5. komunikacija — 3.

36. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
36.1. informacijos valdymas — 3.

37. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
37.1. teisés iSmanymas — 3.
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