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RASEINIU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
ADMINISTRACIJOS

UZ KORUPCIJA ATSPARIOS APLINKOS KURIMA ATSAKINGO ASMENS
(VYRIAUSIOJO SPECIALISTO)

PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — IX pareigybés lygmuo.

2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus savivaldybés dministracijos
direktoriui.

Il SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS
3. Pagrindin¢ veiklos sritis:

3.1. pagalba valstybés ar vietos valdzig jgyvendinantiems asmenims atliekant jiems
nustatytas funkcijas, i$skyrus vidaus administravimo funkcijas, kaip jos apibréztos VieSojo
administravimo jstatyme (korupcijos prevencija).

1 SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA
4. Pagrindinés veiklos srities specializacija:
4.1. Korupcijai atsparios aplinkos kiirimas. Teisés pazeidimy (jskaitant korupcinio pobiidZio)
tyrimas. Teisés akty projekty antikorupcinis vertinimas.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

deklaravimo ir vykdo Sios veiklos kontrolg.
6. Atlieka kitas Vidiniy informacijos apie paZeidimus teikimo kanaly jdiegimo ir jy
funkcionavimo uZztikrinimo tvarkos aprase numatytas funkcijas.

7. lgyvendinant Bendrojo duomeny apsaugos reglamento (ES) 2016/679 reikalavimus,
atlieka duomeny apsaugos pareigiino funkcijas.

8. Atlieka rajono Savivaldybés sudarytos Antikorupcijos komisijos atsakingojo sekretoriaus
funkcijas.

9. Vykdo Praneséjo apsaugos prieziiira ir kontrolé, numatytas Pranes¢jo apsaugos jstatyme.



10. Organizuoja ir vykdo teisés pazeidimy (iskaitant korupcinio pobiidzio) tyrimg arba
dalyvauja juos tiriant, taip pat teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka organizuoja ir atlieka
atsparumo korupcijai lygio nustatymg, korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymg ir
atlicka kitas korupcijos prevencijos jstatyme $iai pareigybei nustatytas funkcijas.

11. Vykdo kitus nenuolatinio pobtidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius pavedimus.

12. Atlieka dél uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg atsakingy subjekty pavyzdiniy
nuostaty ir pareigybés apraSymo patvirtinimo nustatytas funkcijas: nustatytas funkcijas:

12.1. organizuoja ir (ar) vykdo teisés pazeidimy (jskaitant korupcinio pobtidzio) tyrimg arba
dalyvauja juos tiriant.

12.2. teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka organizuoja ir (ar) atlieka atsparumo korupcijai
lygio nustatyma.

12.3. tvarko ir (ar) nagrin¢ja vidiniu informacijos apie pazeidimus teikimo kanalu gauta

informacija apie pazeidimus, renka ir kaupia nuasmenintus statistinius duomenis, susijusius
su gauty praneSimy skai¢iumi, ir sistemina ty duomeny nagriné€jimo rezultatus.

12.4. organizuoja ir (ar) atlieka vieSojo sektoriaus subjekto darbuotojy vieSyjy ir privaéiy
interesy deklaravimo bei vieSyjy ir privaciy interesy derinimo praktikos kontrolg ir stebéseng.
12.5. teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka rengia korupcijos prevencijos veiksmy plang ar
organizuoja jo rengima, atlieka $io plano jgyvendinimo stebéseng.

12.6. kontroliuoja, kaip viesojo sektoriaus subjekto darbuotojai laikosi antikorupcinio elgesio
standarty, konsultuoja juos antikorupcinio elgesio klausimais.

12.7. skatina, koordinuoja ir kontroliuoja korupcijai atsparios aplinkos kiirimg vie$ojo
sektoriaus subjektui pavaldziuose ir (ar) jo valdymo sriciai priskirtuose vieSojo sektoriaus
subjektuose, jeigu tokiy yra.

12.8. teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka organizuoja ir (ar) atlieka korupcijos
pasireiSkimo tikimybés nustatyma.

12.8. teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka organizuoja ir (ar) atlieka teisés akty projekty
antikorupcinius vertinimus.

12.9. sudaro pareigybiy, del kuriy teikiamas praSymas Lietuvos Respublikos specialiyjy
tyrimy tarnybai pateikti informacijg, sagraSg arba organizuoja jo sudaryma, taip pat dalyvauja
ir teikia nuomong personalo formavimo procediirose vertinant i§ Specialiyjy tyrimy tarnybos
gautg informacijg apie asmenj.

12.10. organizuoja ir (ar) rengia mokymus, orientuotus ] vieSojo sektoriaus subjekto
darbuotojy antikorupcinio samoningumo stiprinima.

12.11. teikia pasitlymus vieSojo sektoriaus subjekto vadovui dél korupcijai atsparios
aplinkos kiirimo priemoniy diegimo ir jgyvendinimo.

deklaravimg ir vykdo Sios veiklos kontrole.

12.13. pagal poreik]j atlieka kitas funkcijas, gerinancias korupcijai atsparig aplinka.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

13. ISsilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:



13.1. i$silavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

13.2. studijy kryptis — vieSasis administravimas (arba);
13.3. studijy kryptis — teisé¢;
13.4. studijy kryptis — ekonomika (arba);

13.5. studijy kryptis — politikos mokslai (arba);
arba:

13.6. i$silavinimas — aukstasis universitetinis i$silavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

13.7. darbo patirtis — asmens duomeny apsaugos srities patirtis;
13.8. darbo patirties trukmé — 1 metai;

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

14. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
14.1. verteés visuomenei kiirimas — 3;

14.2. organizuotumas — 3;

14.3. patikimumas ir atsakingumas — 3;

14.4. analizé ir pagrindimas — 4;

14.5. komunikacija — 3.

15. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
15.1. informacijos valdymas — 3;

15.2. kontrolés ir priezitiros proceso valdymas — 3.
16. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
16.1. korupcijos prevencija — 3.
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