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RASEINIU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
ADMINISTRACIJOS
SVEIKATOS REIKALU KOORDINATORIAUS (PATAREJO)
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — VIII pareigybés lygmuo.

2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus savivaldybés
administracijos direktoriui.

Il SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Pagrindin¢ veiklos sritis:
3.1. administracinis reglamentavimas.
4. Papildoma (-0s) veiklos sritis (-ys):
4.1. administraciniy sprendimy priémimas;
4.2. teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitra.

1 SKYRIUS

PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

5. Pagrindinés veiklos srities specializacija:

5.1. sveikatinimo veiklos teis¢kiira, stebésena, plétra, koordinavimas ir dalyvavimas jos
igyvendinime Raseiniy rajono savivaldybés teritorijoje..

6. Papildomos (-y) veiklos srities (-¢iy) specializacija:
6.1. rengia teisés akty projektus dél administraciniy sprendimy priémimo.;
6.2. koordinuoja teisés akty, reglamentuojanciy sveikatinimo sritj, jgyvendinima..

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

7. Apdoroja su administraciniu reglamentavimu susijusig informacijg arba prireikus
koordinuoja su administraciniu reglamentavimu susijusios informacijos apdorojima.

8. Rengia iSvadas d¢l teisés akty ir kity su administraciniu reglamentavimu susijusiy
dokumenty bei jy jgyvendinimo arba prireikus koordinuoja iSvady dél teisés akty ir kity su
administraciniu reglamentavimu susijusiy dokumenty bei jy jgyvendinimo rengima.

9. Rengia ir teikia pasitilymus su administraciniu reglamentavimu susijusiais klausimais.

10. Organizuoja administraciniy sprendimy priémimo procesg arba prireikus koordinuoja
administraciniy sprendimy priémimo proceso organizavima.



11. Rengia ir teikia informacijg su administraciniy sprendimy priémimu susijusiais
sudétingais klausimais arba prireikus koordinuoja informacijos su administraciniy sprendimy
priémimu susijusiais sudétingais klausimais rengima ir teikima.

12. Planuoja teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieziiiros
veiklas arba prireikus koordinuoja teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir
laikymosi priezitiros veikly planavima.

13. Rengia ir teikia pasitlymus su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir
laikymosi priezitira susijusiais klausimais.

14. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél teisés akty ir
administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitiros arba prireikus koordinuoja
teisés akty projekty ir kity susijusiy dokumenty dél teisés akty ir administraciniy sprendimy
jgyvendinimo ir laikymosi prieziiiros rengima.

15. Organizuoja Savivaldybés tarybos patvirtinty sveikatinimo programy ir kity Savivaldybés
strateginio planavimo dokumenty sveikatinimo srities priemoniy jgyvendinimg ir dalyvauja
jas jgyvendinant.

16. Analizuoja Savivaldybés gyventojy sveikatos biikle ir jos rizikos veiksnius, teikia i§vadas
ir pasitilymus Savivaldybés merui, Savivaldybés administracijos direktoriui ir teisés akty
nustatytais atvejais arba jy praSymu valstybés institucijoms ir jstaigoms.

17. Kiekvienais metais Savivaldybés tarybai pristato visuomengs sveikatos stebésenos
ataskaitg ir teikia rekomendacijas.

18. Koordinuoja Savivaldybés teritorijoje esanciy juridiniy asmeny, turin€iy teis¢ verstis
sveikatinimo veikla, veiklg ligy prevencijos ir kitais sveikatinimo klausimais §ig srit]
reguliuojanciy teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka.

19. Vykdo sveikatinimo veikla reglamentuojanciy teisés akty laikymosi prieziiirg
Savivaldybéje.

20. Rengia Savivaldybés sveikatinimo veiklos teisés akty projektus.

21. Nagrinéja asmeny prasymus ir skundus sveikatinimo veiklos klausimais.

22. Vykdo Lietuvos Respublikos Zmoniy uzkreciamyjy ligy profilaktikos ir kontrolés
Jstatymo 29 straipsnyje nustatytas funkcijas.

23. Pagal kompetencija dalyvauja organizuojant Savivaldybés sveikatos prieziiiros jstaigy
veikla likviduojant stichiniy nelaimiy, avarijy, epidemijy, ekologiniy katastrofy padarinius.

24. Teikia Savivaldybés administracijos direktoriui iSvadas ir pasitilymus dél 1éSy
Savivaldybés sveikatinimo veiklai finansuoti poreikio bei panaudojimo.

25. Koordinuoja visuomenés sveikatos prieziiiros, pirminés ir antrinés sveikatos prieziiiros
1gyvendinimg Savivaldybés teritorijoje.
26. Dalyvauja sveikatos centro veiklos rodikliy vertinime.

27. Koordinuoja valstybiniy (valstybés perduoty savivaldybéms) visuomenés sveikatos
priezituros funkcijy planavima, vykdo jy igyvendinimo stebéseng, vertina Savivaldybés
visuomenes sveikatos prieziliros baziniy visuomengs sveikatos prieziiiros paslaugy teikimo
apimtis (prieinamumag), kokybe ir efektyvuma.

28. Dalyvauja koordinuojant Savivaldybés psichoaktyviyjy medziagy vartojimo prevencijos
veikla.

29. Bendradarbiauja su teritorine ligoniy kasa dél Savivaldybés sveikatos programy
finansavimo.

30. Dalyvauja savivaldybés operacijy centro veikloje.
31. Vykdo kituose teisés aktuose sveikatos reikaly koordinatoriui priskirtas funkcijas.



32. Vykdo kitus nenuolatinio pobtidzio su jstaigos veikla susijusius pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

33. ISsilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

33.1. iSsilavinimas — auksStasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

33.2. studijy kryptis — medicina (arba);
33.3. studijy kryptis — reabilitacija (arba);
33.4. studijy kryptis — farmacija (arba);
33.5. studijy kryptis — visuomenés sveikata;
arba:

33.6. issilavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

33.7. darbo patirties trukmé — 2 metai;
34. Uzsienio kalba (-0s) ir jos (-y) mokéjimo lygis:
34.1. angly (B1) arba pranciizy (B1) arba vokiec¢iy (B1).

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

35. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
35.1. vertés visuomenei karimas — 4;

35.2. organizuotumas — 4;

35.3. patikimumas ir atsakingumas — 4;

35.4. analiz¢ ir pagrindimas — 5;

35.5. komunikacija — 4.

36. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
36.1. informacijos valdymas — 4.

37. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
37.1. veiklos planavimas — 4.
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